
АдминистрАция r. АзовА ростовскоЙ оБлАсти
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИrt

прикАз

28.07.20lб Nр* 33
г. Азов

Об утверждении Устава Муниципального
бюджетного учреждения образования для детей
< I -{ errTp психолого-педагогической, медицинской
и социаJIьной помощи < СоrЩействие) города Азова

В ЦеЛях исполнения Федералъного закона от 29.| 2.2012 г. Jф27з-Фз(об образовании В Российской Федерации> , В соответствии сYt.; , постановлением администрации города дзова от 10.03.2011 м492 (об
утверждении Положения о создании, реорганизации, изменении типа и
УставоВ мунициПzlJIьных учреждений города Азова и внесением в них

l]  ИЗМеНеНИЙ>  И ПОСТановлением администрации города Азова от 08.06.2О| 6
l Nq97з коб изменении наименования мБуо щtrР и К г. Азова>

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Устав Муницип€tльного бюджетного учреждения
образования для детеЙ < Центр психолого-педагогической,
медицинской и социчlJIьной помощи < Со!ействие) города Азова.

2. .щиректору Муницип€tлъного бюджетного } п{ реждения образования для
детей < Щентр психолого-педагогической, медицинской и соци€Lльной
помощИ < СоЩейСтвие) города Азова (Машлаковой и.н.) осуществить
действиЯ, связанные С государСтвенноЙ регистрацией изменений,
вносимых в учредительные документы.

з. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

FIачальник М.В. Макеев

Приказ тrодготовлен
Заведующим сектором KoBa-lteHKo Е.С.



1ь---

Прилохсение к приказу

Управления образования

администр ации города Аз ова

отД,Ц,)ИА N!

(СоГЛАСоВАНо)
Щиректор,Щепартамента имущественно-

отношений администрации

устАв

МуниципzlJIьного бюджетного учреждения образования для детей
< Центр психолого-педагогической,

медицинской и социzшьной помощи < Со,Щействие) города Азова

1. Наименование муниципrшьного бюджетного учреждения.

1.1. Полное: МуниципЕtпьное бюджетное учреждение образования для детей
< Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи

< Со.Щействие) города Азова.
1.2. Сокращенное наименование учреждения: МБУО Центр < Со'.Щействие> >  г.

Азова.
1.3. История создания учреждения. Учреждение создано на основании

Постановления администрации города Азова (О создании МуниципаJIьного

бюджетного учреждения образования для детей, нуждающихся в психолого-

педагогической и медико-социальной помощи кЩентр психолого-педагогической

реабилитациии коррекции города Азова> >  от 30.06.2014 г. Ns1270.

2. Место нахождения: МуниципаJIьное бюджетное учре} кдение образования для

детей < Центр психолого-педагогической, медицинской и социальноЙ поМоЩи

< СоЩействие) города Азова (далее - Щентр)

факгический адрес: 346780, Ростовская область, г. Азов, ул. Кондаурова5З147.

юридический адрес:346780, Ростовская область, г. Азов, ул. Кондауроъа 53147 .

3. Сведения об органе выполшIющем функции и полномочия учредителя

3.1. Учредителем I_{ eHTpa является: муниципаJIьr{ ое образование кГород Азов> .

3,2. Функции и полномочия учредителя Щентра осуществляет Управление

образования администрации города Азова в соответствии с Пололtением об

Управлении образования администрации города Азова (далее-орган,

осуществляющий функции и полномочиlI  учредителя Щентра).
3.3. I_{ eHTp находится в ведении Управления образования администрации города

Азова.

управления

Шурховецкий
20 г.



3,4, Функции уполномоченного органа flo управлению имуществом

ffi"lTl"# T 
ДеПаРТаМеНТ ИМУЩеСТВеННо-земельных отношений uдrrrr".rр ации

4. Предмет и цели деятельности I feHTpa.
4. 1. I_{ eHTp является некоммерческой организацией.
организационно-прав овая ф Ьрма Ц.фu- учреждение,
ЦеНТР ЯВЛЯеТСЯ МУНИЦИП.Льным б.дп.Ёrrrri*  уор.п,дением бюдтtетного типа.центр не имеет извлечение прибыли в качестве ооновной цели своейJеятельности.
4,2, ПреДметоМ деятельностИ и целями создания Щентра является оказание\ I \ ,ниl{ ипальных услуГ и (или) выполнение муниципальных работ в целях обеспечения

РеаIИЗаЦИИ ПОЛНОМОЧИй ОРГаНОВ ГОСУДаРственной власти муницип.льногообразования (город_Азов> > , предусмотренных ч.1. п.12.ст.8 Федерального закона от29,| 2,2012 ,t,lь273_Фз < об 
'образЬuu"r" 

в Российской Федерации)), в частности поорганизации rIредоставления психолого-педагогичеокой, медицинской и социа-шьнойпомощи детям и подросткам, испытывающим трудности в освоении основныхобщеобр азов ательных программ, своём развитии и социaLпъной адаптации.4,2,1, Осуществление образовательной деятельности по дополнительным,/образовательным I Iрограммам коррекционно-рtввивающей, профилактической, 
,

развивающей направленности 
^ ^ l 

I

I ] eHTp в соответствии с действующим законодательством является (при наличии,]ицензии) организацией, осуществляющей обучение (ч.5 ст.31 Федера.пьного закона'\Ъ273-ФЗ) И ВХОДИТ В СТРУКТУРУ_ системы образования города дзова, в качествеорl-анизаЦии, осуU{ ествляюЩей обеспечение офазовательной деятельности (п.4 ч.1c,t,. l 0 Федера.rlьного закона М273-ФЗ).
5. Исчерпывающий перечень видов

ос} ,ществлять в соответствии с предметом
созJан.

деятельности, которые Центр вправе
и целями, для достижениrI  которых он

центр вправе сверх установленного муниципtlJIьного задания, а так же в случаях,опреJеленных федеральными законами, в пределах установленного муниципальногозаJаниjI , выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к основным видамJеятеJьнОсти I ] eHTpa, предУсмотреI IНых настоЯщим уставом в сферах, указанных вп,,1,2, настоящего устава, ДЛя грu,кдан и юридичеоких лиц за плату и на одинаковыхпрI l оказании одних и тех услуг условиях.
L{ еrГГР ВПРаВе ОСУШеСТВЛЯТЬ ИНые (неосновные) виды деятельности лишь постольку,поско,-Iьку это служит достижению целей, ради которых он создан, и соответствует\ казаннЫм целям, при услоВиях, что такие виды деятельности укЕванны в настоящем\  ставе.

I [ eHlp BI lpaBe осуществлят,ь приносящую доходы деятельность, fIри условии, что] ,aкI le BiI_Ib]  деятельности указанны в настоящем уставе..ценц не вправе осуществлять видь]  дqятельности, не предусмотренные настоящим
}  cTaBL] \ I .

_< .l. 14счерпывающий перечень основных видов д6"r.п"пости I ] eHTpa:r,1,1, flиагностика психолого-педагогическое изучение индивидуальныхособенностей и склонностей личности, ее потенци.JIъных возможностей в процессеобlченltя и воспитания, профессионаJIьном самоопределеЕии, а таюке выявлениепрI tLI I rн I l \ Iеханизмов нарушений в обучении) развитии, социtlJIьной 'адатIтации.

-i, 1 ,2, Коррекци я и развитие - активное психолого-педагогическое воздействие,направ,lенное на устранение или компенсацию отклонений в развитии детей,



)/ странение дисбаланса между психофизиологическими возможностями детей и
предъявляемыми к ним требованиями образовательной и социа.гtьной среды.

5.1.3. Консультирование оказание помощи детям и подросткам в
самопознании, адекватной самооценке и адаптации в реаJIьных жизненных условиях,формировании ценностно-мотивационной сферы, профессионzшьном
самоопреДелеЕии, преодолении криЗисныХ ситуациil и достюкении эмоциоЕtLльной
r,стойчивости.

5,| .4. Просвещение содействие формированию у участниковобразовательного процесса психологической компетентI Iости, а таюке потребностей
в психологических знаниях, желание использовать их в интересах собственного
развития и для решения профессиональных задач.

5,1,5, Профилактика - выявление и предуI Iреждение возникновения явлений
сt)lil,l&r] ьной лезадаптации детей и подростков.

5,1,6, Экспертиза психолого-педагогическая оценка соответствия
,lбразовательной социaLтьной среды целям обучения и социatлизации, возрастным и
; lнJивидуальным особенностям обучающихся, воспитанников с целью обеспечения
,] езопасной, развивающей, психологически комфортной среды.

5,| ,7 . Мониторинг - социально организованное систематическое наблюдение за
llнтеллекТуальным, личностным, социальным развитием обучающихся,
зоспитанников с учетом влияния образовательной среды.

5.1.8. Комплексное психолого-медико-педагогическое обследование

",Jс,-tедование 
с целью своевременного выявления детей с особенностями в

_| 1Iзическом и (или) психическом развитии и (или) откJIонен иями в поведон ии и
: lt)Jготовки I Iо результатам обследования рекомендаций по организации их обучения
,1 воспитания, оказанию им психолого-медико-социальной помощи, уточнония или
, :  j  \ 1енения ранее данных рекомендаций.

5,1.9. ГIсихолого-педагогическое сопровождение реализации основных:* lеобразоватеJIьных llрограмм, оказание методической помощи организациям,
," _Jествляющим образовательную деятельность, вкJIючая помощь в разработке

- 1::ЗОВаТеЛЬНЫХ ПРОГРаММ, ИнДивидуаJ,Iьных учебных планов, выбор oarirr-"rr"r*
] ,1;_ _,_]ов обучения и воспитания обучающихся, испытьiвающих трудности в освоении
_ , _-_ _ зчы\  общеобразовательНых программ, выявЛе ние и устранение потенциzlJIьных
_-: ;__:тствий к обучению, а таюке мониторинг эффективности оказываемой

': -: -: ; IЗаЦИЯМИ, 
ОСУЩеСТВЛЯЮЩИМИ ОбРазовательную деятельность, психолого-

-;  
-:_ _ -; tческой, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим

-: '' --:  - ;Til В ОСВОеНИИ ОСНОВНЫХ ОбЩеОбразовательных программ, развития и
. _ 

".:  - _: : iu'lt i адаптации.
j  ,l0. ПсихолоГо-педагоГическое проектирование разработка системы

, _'",: - ,: ,* :ы\ , педагогических, психологических мер_оприятий для fI сихологически

"_ 
_-",_'й. развивающей образовательной среды; tlриентированной на воспитание

-- :  -1 ]  -, -: 'ilOl'O ОТНОШеНИЯ К ИСТОРИИ, КУЛЬТУРе , рвоеЙ сц)аны, усвоение ее
: i] _,: - : -: : lЫ-\  идеалов, общественно одобряемых. моделей поведения, активной
,: ,i: : : -"- ; l позиции, I Iсихологической готовности-к противодействию негативным
З,--;1: : ,.: 'l СОЦИУМа, фОРМИРОВаНие социально-психологической компетентности всех-. ч;, _:,: :  _ з образовательного процесса.

5,1-1l. Организационно-методическое и научно-методическое обеспечение
-Iьцости специаJIистов.
.IЕЕтg]ъные услуги, пр едо ставляемые I_{ eHTp ом :

5 -, I I счерпывающий перечень иных (неоснЪвных) видов деятельности Щентра:



5.2.5. Организация мероr-tриятий, направленных на профилактику
поведеЕия детей и подростков, поддержка детей и семей, ,urъд"щ"* a"

девиантного
в социtшьно-

опасном полоr(ении.
5.2,6. Оказание консультационных

rчебI rо-методических услуг, проведение
прочих мероприятий в сфере образования,

(консалтинговых), информационЕых и
конференций, семинаров, cTarlйpoBoк и

5.2.7 " Выпуск методической литературы.
6, Содержание и организация психолого-педагогической, медиципской исоциальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоенииосновных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации.:  ,, Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь обучающимся,,,: : lытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ,: :звI ,I тии и социальной адаптации (далее пойощь), в том числе_-_,,-овершеннолетним обучающимся, признанным в случаях и в порядке, которые

-: ,_] \ -смоfреЕЫ уголовно-процессуальным законодательством, подозреваемыми,
,,1зltгrяемыми или подсудимыми по уголовному делу либо являющимся
_ _ _ерпевшими или свидетелями I Iреступления включает в себя:
, _,i, ПсихолоГо-педагоГическое консультирование обучающихся, их родителей_:_:"]ННЫх представителей) и педагогических работников (в том числе анонимное);' - -' организаЦиЮ и проВеДение коррекционно-разВиВаюЩиХ И коМПенсирУюЩиХ
- ,. -; tй с обучающимися

, 
- _ _-: llle гIомоп{ И обучаюЩимсЯ в профорИентации и социаJIьной адапт ации.
-, -,сtrхолого-педагогическое сопровождение ре,lJIизации основных, :  iразовательных программ;

(] казание методической помощи в разработке образовательных про| рамм,

: ,-,- -: : -,,.я обучающихся, испытывающих трудности в освоении
,,. _: ,.: .ЗОВаТеЛЬНЫХ ПРО| РаММ;

:  -,: -qз-lение И устраненИе потенцИальныХ препятствий к обучению детей по_.1 : ,] _-: ] .rВатеЛЬныМ проГраММаМ;
- _ :_, _i]ествление мониторинга эффективности оказываемой организац иями,

''- - :  - ' : " _:: t]ЩиМи образоватеЛЬнУю ДеяТелЬносТь' ПсиХолоГо-пеДаГогической,
:__ _ :_i:_,] "l I I  социальной помощи детям, испыl,ывающим трудности в освоении

:  -:  ''_ 
- 1шеобразОвательнЫх программ, рalзвитии и социаJIьной адаптации;

, : j_]еНI '{ е комплексногО психолоГо-ме!ико* ледагогиЧеского обследования, _:_,Я\  своевременногО выявлениЯ особенностей в физическом и (или)
- -, , ,:  развитиИ и (или) отклонений в поведении детей, fIодготовка по

]  :  - :  :  :  l ,-,бс,rедования детей рекоменд ациЙ по оказаниЮ им психолого-медико-
: - --; -! ''1I "I  ПОМОЩИ И ОРГаНИЗаЦИИ ИХ ОбУЧеНИя и воспитания, а таюке

--- : ,:  ]  - -; -* -,: i. \  ТочНение ИЛИ иЗМенение ранее ДаНных рекоМенД ациЙ.



б,1,8, Осу,цес,uление комплекса меропр иятий по выявлению причин социальной_iезадапт,аI { иИ детей и оказаниЯ иМ социальной помощи, осуществление связи ссеrtьей.

6,2,В L{ eHTp принимаются дети в возрасте от 3 до 18 лет, обратившиеся за помощьюr-'&} IоСТоЯтельно, по инициативе родителей (законных представителей), направленЕыеt.бразовательными оргаЕизац.""ir,с согласия родителей (законных представителей) 
:

.o ; .Ъ'J;Ж;"# '"ХНЪ.:Ж;"йт, поt, u"у'щ il,, о.r", отк чlз ыв аю щие ся по с ещать
_ J высокИм рискоМ нарушенИя развития, установленном в медицинском учреждении;- a НаРУШением эмоционzшrпrо-"Ъп""ой сферы, 

-^ '^ '"Ivl D 1vl'9Лl4ЦИН( 
'

_ rЁrТУ# ЪТ Ёý;1"'"М 
формам психического и физического насилия;

_ ,,,^ пытыв&Ющие трудности в усвоении основных общеобразователъЕых проIрамм;- ;  .]ф4НИЧеЕНЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ;
- ;a:ва-Iиды;
- ,: iеРТВЫ вооруженныХ И межнационаJIьных конфликтов, экологических и_,.: : t)генных катастроф, стихиЙных бедствиЙ;- ,,. .-е\ lей беясенtlев, вынужденных переселенцев;_ ,.fllзнанные в случаях и в порядке, которые предусмотрены 

уголовно-l,_--ессуаJIьным законодателъством, .rодо.р.uъ.rur* ", -, 
;а; ;* емыми или

-_".# ',# Ж "О 
УГОЛОВНОМУ ДеЛУ ЛИбО 

""п"оЙriЙ потерпевш имиилисвидетелями
- :  _ : i] онениями в поведении;
- 

_ 
з,: ] i{ €,]еятельносТь которыХ объективно нарушена В результате сложившихся

,_ . ' -| 'rНf,| u'Jffi"# ,Ые 
Не МОГУТ ПРеОДОЛеТЬ ДаННЫе ОбСТОятелu.rru самостоятелъно

_, С цельЮ реализациИ вышеперечисленных направлений психолого_:  ,- -, ; lческой, медицинской и соци€шьной помощи в Щентре могут создаваться.:_ 
-' ] ''] le сТрУкТУрные поДразДеЛения:
- ,: \ , кт\ ,рНое подразделение, обеспечиваюпIее консультироваЕие обучающихся,:  ,; "еЙ (законных прелставителей) и педагогических работников;- -'] : "tT'p'oe поДраЗДеЛение, обеспечив* щa. органиЗацию И ПроВеДеНие-:  " _ 

l__п: it 'l-Р&ЗВивающиХ и компенСирующиХзанятий с обучающимися;:  _3:{ ТРе может быть создано структурное подр€lзделение для оказания- l -: '-''-; ' ПОМОЩИ ДеТЯМ РаЕНеГО ВОЗРаСТа (ОrДaп, отделение, кабинет ранней!;_--:  | _ - ,:_.-. ; {  коррекциlи рuruirr"ребёнка и ..о .Ъri," и т.д.);_ - - ':_'_tT\p'oe ПоДР'lзДеление' обеспечиваюпIее социаЛЬно-пеДагогическУЮ' - - -'] -' -"ОЩИМСЯ: ВЫЯВЛеНИе ПРИЧИН СОЦИаЛЬНОй дезадап тациидетей и оказания' 
-- , л..--.r; ''i 

помощи, осуп{ ествление связи с семьей, а таюке с органами и
' ' _- _-: '* ] J \ IоГУТ соЗДаВаТЬся иные сТрУкТУрные ПоЦр€lзДеления В сооТВеТсТВии с
- :  - ;  -: i: .lьностью 

L{ eHTpa.- :  -: --] ;  \ IожеТ быть установлен следующийr'рarпr' занятий: начЕuIо и- :  :  : .-.,_'ч'ТЬ ИНДИВИДУаJIЬНЫХ, ПОДГРУППОВЫХ И ГРУППОВЫХ ЗаНЯТИЙ- '- _ ;  - ''iillаlисТаМи ts ЗаВИсИМосТи оТ особенностей детей 
" "" 

uoapuaru._ 1 : : t lогьi разрабатывается и утверждается Щентром самостоятелъно,: ; : ; "i, IU{ ТИдневной рабочей недели Ъ п-.t дuрным временем посещеншI .|  : ,: ' , - 
: ',|  _'jrll специалисты могут работатъ в выходные дни в соответствии с',..:  | -1 

-- l _ _: '.:L]щего трУдового законодательства.



: .5. Помощь ребенку может осуществляться в образовательных организациях, где они
ir'{ ПЮlgд, в I ] eHTpe или на территории прочих заинтересованных организаций.

- l. Зачисление на индивидуальные занятия осуществляется в соответствии с
-,:СГВУЮЩИм законодательством рФ, нормативными документами управления
': .1зованием с учетом психолого-педагогических и (или) медицинских flокЕlз аниiа на
-_-_,-1ве диагностического обследования детей при выявлении проблем,

_ _ _ зетствующих основным направпениям деятельности L{ eHTpa. Возраст,
-,-_.: } ,I&ЮЩИХСя индивидуально, а таюке количество и периодичность занятий
,-: -_]е,lяются используемыми программами, а таюке психолого-педагогическим или
;  -, 1ЦI lНСКИМ ДИаГНОЗОМ.

7. СОДеРЖание и организация образовательной деятельности.
J:Я осущестВлениЯ образоваТельной деятельности Центр может создавать

,. 1т\ ,рные подразделения.
,] б} ,чение и воспитание в IJeHTpe ведётся на русском языке.

содержание образования определяется образовательными про| раммами,
_:,jаl,ываеМыми, утверIцаемыми и реаJIизУемыми I ]eHTpoM самоотоятельно, в
_:сtствии с федеральными государственными образовательными стандартами и с

\ I  примерных образовательных программ.
-lбразовательная деятельность с детьми может осуществляться в Щентре и в

- ]  _-'ВаТеЛЬНЫХ ОРГаНИЗаЦИЯХ.

З ЦеНТР на обучение принимаются дети, обратившиеся за помощью
,_t]ЯТеЛЬно, по инициативе родителей (законных представителей), направленные

:_ _'З3ТеЛЬНыми организацияМи, с согласия родителей (законЕых представителей).
-о:ерхtание доfIолнительных образовательных программ для детей и сроки

-: : iц по ним определяются образовательной программой, разработанной и
_ _ :  -СННой I_{ ентром в соответствии с федеральными государственными

:  :пiiЯ\ { I ,r. Щополнительные образовательные программы для детей учитывают
, - - _ :_э]е 11 I ,IндивидуаJIьные особенности детей.

: ,_ltsными формами организации работы по реzLлизации программ
-'..эного образования являются индивидуальные и | рупповые занятия

J\ lllt lapы, треI ]ингИ, делоtsые игры, rrрактикумы и другое).
] : : : : l)С'ГЬ выбора формы организации работы оI Iределяет специаJIист в
- ,:  _ г решаемой проблемы и реализуемой программы.

:  з I { eHTp на занятия по дополнительным образовательным программам
:  _ -я СПеЦиалистами I ]eHTpa при обращении за консультативной fIомощью

- ] i-T_]НоГо выбора образовательной области и образовательных программ.

!* .:ческие тренинговые | руппы дети И подростки набираются по
' -,_1разовательных учреждений, rI tеланию учащихся (воспитанников) или
-_ 

:_1КОННЫХ ПРеДСТаВИТеЛеЙ).

: ._r] ,lП,]еКТованиЯ групП осуiцестВляетсЯ в соответствии с действующим
:  _ -: -\ \ I  РФ, нормативно-правовыми rактами органов местного
-,,_.. Возраст, количество занимающихся в групllах, а также количество и
, :  занятий определяются используемыми программами, а таюке
_ _-: ..r] llческим или медицинским диагнозом. МинимzLпьнiUI

:  . р\  г| t] i] х - 2 LIeJIoBeKa, максимальная - до 15 человек.
эlt-lов аудиторных занятий устанавливается академический час,

:  -iь которого определяется В соответствии с Возрастом Детей И

t:зпllн. Щля работы в тренинговом 
режиме устанавливается время



боты в соответствии с его целями и задачами, методами проведения (аналогично
п ltгры).

' - Занятия МоГуТ проВоДиТЬся В оДноВоЗрасТных и раЗноВоЗрасТных | рУпПаХ детеЙ,''r-r]ЦРlУ ОДИНаКОВЫе ПРОбЛеМЫ. ОбУЧение детей с ограниченЕыми возможностями- ]  ,вья можеТ быть организовано в интегрированной форме ,,ри наJIичии. 
_ з..тсl,в} ющих условий.

- : ,,: ] ,I  занятий регламентируются расписанием, утверждаемым директором Щентра и,,, _:ВJенным с учетом соблюдения санитарно-гигиенических и психолого-:  -:_-оГI lЧеских требований, а таюке с учетом режима посещения ребенком осI Iовного, _ _еобраЗовательного, дошкольного и т.Д.) обр* оuurельЕого учреждениrI .] ,_ -t] .-IЖИтельность обучения по индивидуально-ориентированным программам в
"- 

-!r\ I  конкретI Iом случае зависит от индивидуально-психологических особенностей',. -. _.ющихся (воспитанников).
8. Сведения о филиалах, представительствах Щентра.S,l, Наименования , uдр..u филиалов и представительстВ I_{ eHTpa дол1кны быть,: :зы в уставе Щентра.
S,2, I ] eHTp не имеет обособленных подразделениЙ - филиаrrов, представительств.
9. Организация деятельпости,_управление, структурао компетепция органов-: f,в,-Iения Щентра, порядок их формирования, сроки полномочий и порядокi тЁ.-l ьности таких органов.
-,i, Структура, компетенция органов управления I ]eHTpa, порядок их:  : ; :зования, срокИ полномочий И пор"доп деятельности таких органовl,:  - j-] яются настоящим уставом В соответствии с законодательством.
- l, Органами управления Щентра являются руководитель L{ eHTPa, а таюке иныет_-,; \ { ОТРенные федеральными законами и настоящим уставом органы, а именно:-:_- _^ lI IЧеСкий совет, общее собрание трудового коллектива.
- _i. Рr,ководителем I_{ ентра 

"un".r.o директор I feHTpa.- '' к ко]vIПеТенции ДирекТора оТносяТся Вопросы осУщесТВления ТекУщего, _:,_ -сТВа деятельностью Щентра, за исключением вопросов, отнесенных
, ] , _ -з,Те-lьством или настоящим уставом к компетенции учредителя Щентра или: . .: . анов I_{ eHTpa.

- j  JlrpekTop Ц,пт1 без доверенности действует от имени Щентра, в том числе' - : : --Яеl I Iнl'ересы Щентра И соВершаеТ сДелки оТ иМени Щентра, УТВержДаеТ- - расПitсание I feHTpa, ВнУТренние ДокУМенТы, реГлаМенТирУЮЩие-: ': :_'g-Tb I leHTpa, fIлан финансово-хозяйственной дa"rЪп"rrоar" Щентра,_ -:_jjeТ, бrхгалтерскую отчетность I ] eHTpa, издает прикrlзы и дает указания,,,: -:  -: : -^ ь]с -] --lя исполнеЕия всеми работниками I -{ eHTpa.- - J; lpeKTop I ] eHTpa несеТ оТВеТсТВенносТЬ В ПоряДке И на УслоВияХ',-,: -,-_.:b] \  законодательством Российской Федерации и трудовым договором,, -: :_-.: : .\ 1 с HI ,IM.

] : :за lI  обязанности директор*  а таюке основания для .,рекращения_ :  j ''_ _l_-: ,_1шений с ним регламентируются трудовып&законодательством, а также
' '. _ .._: .",: :тNa 

Срок действия трудового договора с директором* - :_:_ : .: ;  _ -,-_ Не ооЛее ПяТи ЛеТ.
- :  ,, , ,,l-этенциJI  заместителей директора устанавливается директором I feHTpa.

:  - : ; , _;:Те-]И директора действуют от имени I_{ eHTpa в пределах полномочий,
:  j : : --,: -\  в доверенностях, выдаваемых директором I ] eHTpa.

- :  : : : . t)С} 'lЦествляющий функции и полномочия учредителя Щентра:



9,10,i, РассмаТриваеТ предлоr(ениЯ Щентра о внесении изменениЙ в устав__:_-rpa, Утверrкдает устав Щентра, изменения и дополнения к нему по согласованию с: ',,-,:нсовым управлением администр ации города Азова и департаментом, -,ественно-земельных 
отношений города Азова_

ч . l0,2. Рассматривает и утверждает:
граrIмы деятельности L{ ентрД;
зты I_(eHTpa, в том числе бухгалтерские, отчеты о
оlьзовании его имущества, об исполнении плана
tеlьности L{ eHTpa.

9. l 0.3. Рассматривает и согласовывает:
] .:  - . _'t] .I rения I ] eHTpa о создании и ликви дации филиалов,, - -: :Dытии и закрытии представительств Щентра;
: --.- _]Яitении особо ценным движимым имуществом Щентра;

:  -:_-1I iI I  особо цецного движимого имущества I_{ eHTpa;
] ,:  - . _.zfiения директора Щентра о совершении крупных сделок;
] ,:  - _ -,zt,еНия дирекТора Щентра о совершении сделок, в совершении которых имеется_ -.afесованность;
] ,:  - , -,пенИJI  I_{ eHTpa о передаче на основании распор",кения департамеI Iта, -,твенно-земельных отношений города Азова по акту приема-передачи объекта_ :  : ,i\ IоГо или дви)I (имого имупlества с баланса L{ eHTpa 

"Ъ 
б* ura в оперативное

]  -:  ; : j lle другого муниципального Учреlсдения города дзова или с ба.панса, ,_,:_ДlЬНоГо Учреltдения города Азова на баланс в оперативное управление:  - -] :

_з случаjIх, Предусмотренных 
федеральными законами, передачу-:  _-fческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных'-:  

_ _ ,:  
"c,ll,I  

иное не установлено условиями их предоставлени") 
" "noao 

имущества,_,-l_rчением особо ценного движимого имущества, закрепленного за I_{ eHTpoM

- _::-] : : : : : ]  ,:Y ПРИОбРеТеННОГо Щентром'за счет средств, выделенных ему
_ -lc_-__iI lKo} I  на приобретение такого имущества, а таюке недвижимого имущества._ j 

Рассматривает и согласовывает совместно с департаментом, -- :  - ,: .ННо-Зе\ Iельных отношений администрации города Азова:
]  :_ - _ fяlt\ ениll недвижимым имуществом I ] eHTpa;
_ -: : ii{ я неf,вижимого имущества I_{ eHTpa;
: -: -: : iIЯ L{ eHTpoM в случаяХ и порядке, KoTopbie предусмоlрены федеральными- ] ене/ \ных средств (если иное не установлено условиями их-:  ; : : ilЯ), иного имущества, за исключением особо цa""оaо движимого

__ :  _ :", j также недвижимого имущества, в уставный (ск"падочный) капитiLл
: ,: ,,_-,:_\  t lбщестВ или переДачу иМ такого имущества иным образом в качестве:]  :  , ; .. l IL lll \ 'часТНика.

- :  ] ] ..tsо_]ит:

I .IеятельЕости Щентра; l

шо .,I [ иректора L{ eHTpa в установленном пор"дде.
счцествляет:

: l,:  ; :  - ово-хозяЙственноЙ 
деятельности Щентра;

_ :  , программ деятельности I_{ eHTpa.
-, : ] ,I \ IaeT решения, наfIравленные на
состояния I ] eHTpa.
ilна&-Iивает 

tпорядок
ll зilконодательством

улучшение финансово-

деятельности I feHTpa и об
финансово- хозяйственной

представления I_{ eHTpoM отчетности в части, I Iе
Российской Федерации, Ростовской области.



9,10,9, Определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах
':  _е,lЬности I ]eHTpa и об использовании закрепленного за Щентром муниципального
,1_. -recTBa.

9.10,10. Участвует в формировании муниципального задания для Щентра в,,_-3тствии с законодательством Российской Федерации, Ростовской обласiи и
: '.1:ТI IВными правовыми актами города Азова.

: ,10,11, Определяет виды и перечень особо ценного двюI tимого имущества
- - ] : , принадлежащего L{ eHTpy на праве оперативного управления, в том числе
,,.,:_"lс'ННого за I ] eHTpoM на праве оперативного управления и приобретенного
: -,lJ\ l за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого. 'J,-TBa (далее - особо ценное дви)Iшмое имущество).

_ _0,12' УстанавливаеТ rrорядок оrrределения платы для физических и:  -: ,-:еских лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности
:  - -] : , оказываемые им сверх установленного муниципtшьного задания, а таюке в- : ': \ , определенных федеральными законами, в пределах установленного,- -: ] ч-ТВеННОГО ЗаДаНИЯ.

- _ j ,13, Определяет предельно допустимое значение просроченной
,:  - , - f ской задолженности Щентра, превышение которого влечет расторжение_,: ,__о договора с руководителеМ I ]eHTpa по инициативе работодаiеля в

] * -_: :вI lи с Трудовым кодексом Российской Федер ации.- "1-{ , Организует и проводит конкурс на замещение должнооти директора] -
- ,5, Принимает в соответствии с трудовым законодательством решение о

, - - -: :_.: i|  I I  назначает директора I JeHTpa по результатам конкурса;
- 5. В порядке, установленном трудовым законодательством:

- -, -,; ]  тр} ,.rовой договор с директором I ] eHTpa по результатам конкурса;
- _, -,з. _]опоJнительное соглашение к трудовому договору, расторгает трудовой

: , :  _ -; iреh-торомI_{ eHTpa.
_ ' - 

-' осr'ществЛяеТ конТроЛь за ДеяТеЛЬносТЬЮ I_{ eHTpa в сооТВеТсТВии с, ,:  
- ,_ -"bcTBo\ I  РоссийскоЙ Федерации и Ростовской облЪсти, нормативными

- i r .a : iTa} I I I  г.Азова.
_ 

_ ]  ПрlrrtеняеТ к ДирекТорУ I ] eHTpa Меры rrооЩрениrl В сооТвеТсТВии с, _--: . _: ; ]BO\ I .

',- _ :  ,1 - ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ.
_ - ] о:готавлиВаеТ В сооТВеТсТВии с ЗаконоДаТелЬсТВоМ Российской]  ; говской областИ И города Азова проект поста} Iовления

:  _.i_-a. выполняет функции и полномочия учредителя Щентра при его

-- 
_| .!_ ] .: - ]  -:_: i:З?ЦИИ, иЗМенениИТИПа и ЛикВиДации,

_ 
- " 

_'' _зrет В сооТВеТсТВии с ЗаконоДаТелЬQТВом Российской Федерации', ,' ,-_; l и города Азова в осуществflении юридических действий,
-* 1-: !- - -: -: -iIC} t. 

реорГаниЗацией, ЛикВиДацией, изменениеМ типа Щентра.

_ _ 

- '- _-_3сТВляеТ 
решение иных ПреДУсМоТренных ЗаконоДаТеЛЬсТВоМ

:  - :  -: j i---: : -'.-ПI  I ] eHTPa, Не относящихся к компетенции иных органов
_j _ -: i -_. : - _ . JTI i и I ]eHTpa.- -:  ,-.: r..компетенция, порядок формирования органов управления, -,-,.'t lОЧИЙ И ПОРЯДОК ДеяТельности органов управления- I feHTpa,

10

.-ц



: : -r \  в пункте 9.2 настоящего устава по I Iредложениям органа,
:- _ 3.тIющего функции и полномочия учредителя.
- _ _.1. Формами самоуправления Щентра являются педагогический совет и
:  - _ ] эание трудового коллектива.

.----lI lt органом самоуправления центра является общее собрание трудового
.- ,: .]  lIeHTpa (далее - Общее собрание), созданное в целях осуществления и
-'-1 ;1нициативы коллектива, реализации I Iрав автономии Щентра в решении
.-.: . способствующих организации образовательного процесса и финансово-
_ := :_ноЙ деятельности, действующего на основании положения об Общем

,:  -р\  дового коллектива. К компетенции общего Собрания I_{ eHTpa относится:
: : .:с и принятие устава I ] eHTpa и изменений к нему; обсутtдение

-,-..:зного плана развития I_{ eHTpa; утверждение полоllсений, регулирующих
: : - .ть iJeHTpa и изменений к ним, обсуяtдение и утверrltдение < Правил

:  -._-.;  о трудового расI Iорядка);  анализ результатов работы структурных
- _:..знI { Й I_{ eHTpa, а таюке разработка рекомендациЙ и предлотсениЙ по
-, ,.:  н&правлениям их доятельности и т.д. В состав совета I_{ eHTpa входят все
, -: --; le и педагогические работники, представители других категорий
- -. . з. Председателем совета I_{ eHTpa является директор Щентра,
, .. собрание проводится не реже одного рша в год.
, , :з собрание:

- _:I Iнимает Устав I_{ eHTpa и вносит в него необходимые изменения;
- -: ilниiиает Правила внутреннего трудового распорядка I_{ eHTpa;

- -: ; IHI ,I \ { aеT коллективный договор I_{ eHTpa.
- - Педагогический совет L{ eHTpa создается в целях обеспечения

- _:: t)с-l,и в решении вопросов образовательного процесса, совершенствования
---: .rTI "l работы, содействия повышению кваrrификации работников I_{ eHTpa,

:  -. ",iго на основании положения о педагогическом совете I ] eHTpa. К
:  -:  - -i: il педагогического совета относятся: обсуrrсдение и принятие решениlI  по

касаюIцимся содержания образования, в том числе разработка
, ,-: ._ьных профессионaUIьных программ - tIро| рамм повышения квЕlJIификации,
: ._. -._ьных программ дошкольного образования, дополнительных
:  _ _ з: ] теJьных программ - дополнительных общеразвивающих программ,

. - :  --:  .: \  \ Iатериалов и пособий; Председателем педагогического совета является
- _ -: iтpa. Заседание педагогического совета ообирается не реже одного раза в

.1. bIe сведения о Щентрео имущество и финансовое обеспечение
:  - :Tlt Центра.

_ ., j t)здzlн 
_р 2014 году как муниципальное бюджетное учреждение

., - _lетей, нуIQ(аюшихся в психолого-педагоги.lесt(ой и медико-
.,tt l кЩентр llсихолого-I Iелагогической реабилитации и коррекции

;: .1 основании постановления Админиqтрации города Азова от
_ 

__ li

- .: .: . \ 'ТВеРЖДеН В ЦеЛЯХ ПРИВеДеНИЯ УЧРеДИТеЛЬНЫХ ДОКУМеНТОВ
'1;7кетного учреждения образования для детей, нуrцаюrцихся в

. .,lческой и медико-социальной помощи < I_{ eHTpa психолого-

] еэбrtлитации и коррекции города Азова>  в соответствие с

, -iвенной регистрации настоящего устава:

11
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,-_ ] е наименование муниципtLльное бюджетное учреждение обршования для детей,: : .ощихся в психолого-педагогической и raдйпо-.оциальной помощи < Центр,,_-,.ого-педагогической 
реабилитации и коррекции города дзова> >  изменяется на:  _ - наимеI Iование учреждения, указанное " aryn n . 1.1 рrвдела 1 настоящего

-:  \ f\ 'ниципаJ]ьного бюдтсетного учреr(дения образования для детей,_:_-_--I ] IГХСя в психолого-педагогической и медико-социальной помощи < I_{ eHTpa
_- _ _ u-l-ПOДагогической реабилитации и коррекции города Азова> >  утрачивает свою

, ,i, I_{ eHTp является юридическим лицом и от своего имени может приобретать- --..с.ВЛяТЬ иМУЩесТВенные И Личные ЕеиМУЩесТВенные праВа, несТи_ - rсгва, быть ИсТЦоМ и оТВеТЧикOМ В сУДе.
,_; . L{ eHTp создается без ограничения срока деятельности.i. УчредИтельныМ документом t{ eHTpa является настоящий устав.:  Устав I feHTpa и все изменения и дополнения к нему утверждаются*  , 1 \ правления образования администрации города Азова по согласованию с] -:  : ;_-]Том имущественно-земельных отношений администрации города дзова и..- - :  зI \ I  управлением администрации города Азова.
: , L{ eHTp имеет круглую печать, содержащую Герб города Азова, его полное

:  - , : .:ЗI I€ и указание места нахождения I_{ eHTpa.

ЩентР вправе иметь штампы и бланки со своим ЕаименоваI Iием,
: .;  -.-] . .э эмблеМУ.

:  Финансовое обеспечение деятелъности L{ eHTpa осущестВляется в:  _ : .: il с законоДательствОм Российской Федер ации.
- Центр осуществляет опер ации с поступающими ему в соответст вии с

- : -_ЬCTBONI  Российской Федерации, Ростовской области и города Азова
,- :еР9З лицевые счета, открываеМые в сооТветствиИ с Бюджетным кодексом

_, ,,:  Фе:ерации в органах Федерального кЕLзначейства по Ростовской области.
ЦентР отвечаеТ по своиМ обязательствам всем находящимся у него на_:] ]ТI IВНоГо управления имуществом, как закрепленным за I ] eHTpoM: '-- ] -: ,-r\ I  rI } IУЩеСТВа, ТаК И ПРИОбРеТеННЫМ За счет доходов, полученных от_; : ,l _]охоД деятельности, за искJIючением особо ценного движимого' - 1-'|  ЗЗкреПЛенЕоГо За Щентром ИЛИ приобретенного I feHTpoM За счеТ: - -: i',_ 
"t-'бственником 

имущества I_{ eHTpa- apai"r", u таюке недвия(имого

] обственник имущества Щентра - муницип€tльное образование (город
т ответственность по обязательствам Щентра.
Iекгр не отвечает по обязательствам собсiвенника имущества Щентра -rго обрdзованиrl (город Азов> .

сtбственник имущества Щентра вправе изъять излишнее,
uý ILlи используеМОе l flg по н€вначению имущество I ] eHTpa,за I_(eHTpoM либо приобрет.пr* ю. I ] eHTpoM за счет средств,
lеrгр1 собственником на приобретение этого имущества. Имуществом,
Егра- собственНик этогО имущества вправе распорядиться по своему

lЁЕгр осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом иЕчо, определенными федеральными законами, нормативнымцгш Роgговской области, ,у""ц".rurrьного образованшI  (город Азов> >  и
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_ .15. Для выполнения уставных целей Центр вrrраве с соблюдением
: .:  i I  l I 'l З аКОНОДаТеЛЬСТВа И НаСТОЯЩеГО УСТаВа :

_:_i-IючаТь договоры с юридическими и физическими лицами;
_:.:обретать или арендовать основные и оборотные средства за счет
-..i"я \ , него финансовых ресурсов;

_,:  
-. lIествлять внешнеэкономическую деятельность;

-,_-,--"ствлять материaLльно-техническое обеопечение своей деятельности;
..--. ---ествлять 

другие права.

-i. .] оходы, llолученные от приносящей доходы деятельности I_{ eHTPa, и
':< -.: .ное за счеТ этих доходоВ имущество tIостугIают в самостоятельное
]  ; ,: -= _iI I€ I { eHTpa.

_ 
-. Собственником имущества I_{ eHTpa является муниципальное образование

, ,ество 
I_{ eHTpa принадлеltит I feHTpy на rrраве оперативного управления.

_:. Земельный участок, необходимый для выполнения I_{ eHTpoM своих
' : r - ] е.]ач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного)

: ., -,; :
J.rОДЫ, ПРОДУкция и доходы от исrrользования имущества, находящегося

:  _1\ I  управлении I_{ eHTpa, а таюке имущество, приобретенное Щентром по
,-.il I { ным основаниям, постуI Iают в оперативное управление Щентра в
:  _ _]новленном Гражданским Кодексом Российской Федерации другими
.: .:ы\ Iи правовыМи актами для приобретения права собственности.

, 1сточниками формирования имущества I feHTpa являются:
:  - _ Зо. закрепленное за I ] eHTpoM департаМентом имущественно-земельных

:  __ ). 1 I  Iнистр ации города Азова;
__:_ . Во. приобретенное I ]eHTpoM за счет бюджетных ассигнований

-,-r образования (город Азов> >  в соответствии с законодательством на
_ _;КОГО ИМУЩеСТВа,

:_1нI Iя бюджета города Азова, предусмотренные в соответствии
:  - _ Зtr\ I  Российской Федерации, Ростовской области и города Азова;
,_ .ентра, полученные в соответствии с законодательством Российской
:  ., _.-lвской области и города Азова:

- -чцей доходы деятельности Щентра, указанной в настоящем уставе;
:_ -_._: iеНИll работ, оказаниЯ услуг, относящихся к основным видам

- 
.з.iтра. предусмотренным настоящим уставом, сверх установленного

- - ] а_]аНия' а ТаЮке В сЛУчаях' опреДеЛенныХ федеральныМи ЗаконаМи'
_ -: :  _ З.lеННОГО МУНИЦИПаJIЬНОГО ЗаДаНИЯ;
_ : .1I IKI ,i, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

_: - .]  без согласия органа, осуществляюrI Iего функции и полномочиlI
_;__.]РТ?МеНТ& имущестВенно-земельныХ отношений администрации

Ё отчуя(дать или иным способопб распоряжаться недвюкимым

rгр без согласия органа, осуществляющего функции и полномочиlI
rра_ не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться особо
дl Е\ ryществом.

р ос!ществляет списанио недви} кимых основных средств В порядке,
цоЕодательством, по согласованию с органом, осуществjIяющим

l
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--=
,:  ll полномочия учредителя I_{ eHTpa, и департаментом имущественно-

:  j_\  отношений администрации города Азова.

1-1. I ] eHTp осуществляет списание особо ценного движимого имущества в

r. \СТаНОВЛеННОМ ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ, ПО СОГЛаСОВаНИЮ С ОРГаНОМ,

-: .] яющим функции и fIолномочия учр9дителя.
i 5. I ] eHTp осуществляет списание иного дви} кимого имущества (кроме особо
-вI Iжимого имущества) в порядке, установленном законодательством,

a-.lьно.
il. Права I_{ eHTpa на объекты интеллектуальной собственности, созданные в

-:  trс} 'ществления им Деятельности, регулируются законодательством
_, _,:  Федерации.

--, I feHTp не имеет права совершать сделки, возможными последствиями
l: ..яется отчуждение или обременение имуществц принадлежащего Центру

.:  . -ерптивного управления) в том числе имущества, приобретенного за счет
: : .__с.lенных I_{ eHTpy из бюджета города Азова, если иное не установлено

_ _ rс,гвом РоссиЙскоЙ Федерации.

-:  _{ ентр не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных

-__ _:.... а таюке совершать сделки с ценными бумагами, если иное не
-]  :  _-.tr федера-llьными законами.

- - З ltHTepecax достижения целей, предусмотренных настоящим уставом,
: :_ jОЗДОВаТЬ ДРУГИе НеКОММеРЧеСКИе ОРГаНИЗаЦИИ И ВСТУПаТЬ В аССОЦИаЦИИ

:
_---]  зправе с согласия органа, осуществляющего функции и полномочия

-,,i --fе_]авать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или

_ _a: lе;кные средства (если иное не установлено условиями их
_:, :  ._:  l I .I  иное имущество, за исключением особо ценного дви} кимого

:  _ _:: ] ] епJенного за Центром собственником или приобретенного Щентром
_ ] . зыJеленных ему собственником на I Iриобретение такого имущества, а

:  - '.1t)Го иМУЩесТВа.

-: ,,. l1 I lорялке, предусмотренных федераrrьными законами, Центр вправе

__:--lво. указанное в абзаце втором настоящего fIункта, в уставный
:  ._I lT&rI  хозяйственных обществ или иным образом передавать им это

: .: ,. пная сделка может быть совершена I_{ eHTpoM только с

- , - ..,:  согласия органа, осуществляющего функции и полномочия

, 
.-е.-I коЙ 

I_{ eHTpa признается сделка или несколько взаимосвязанных
,. ых) с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного

. _:ы\ I  в соответствии с федеральным законом Центр вправе

_:,,1.'стоятельно), а таюке с передачей такого имущества в пользование

-зза такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого
: : :_--,ncT 10 процентов балансовоЙ- стоимости активов I_{ eHTpa,

,_jнным его бухгалтерской отчетности на fIоследнюю отчетную

_;--р? несет перед I_{ eHTpoM ответственность в размере убытков,
_--:-] \  в результате совершения крупной сделки с нарушением

_-:  -3Dвого настоящого пункта, независимо от того, была ли эта

- - :  __; ilr--ТВительной.
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,.31. в случае если заинтересованноо лицо имеет заинтересованность в

,-тороной которой является или намеревается быть Щентр, а таюке в случае

.jротиворечия интересов указанного лица и I_{ eHTpa в отношении

.. пэцеЙ или предполагаемоЙ сделки]

-. _r обязано сообщить о своей заинтересованности органу, осуществляющему

; :  I l полномоч"" 
-у"р,оителя 

I ] ентра, до момента принятия решения о

; .-.;1I I  СДеЛКИi

_-.] ка должна быть одобрена органом, осуществляющим функции и

_ : ;UI  \ Iчредителя I -{ eHTpa

. -: l. I_{ eHTp обязuн 
".Ъr" 

бухгалтерский учет и статистическую отчетность в

:  -..-Т?НОВЛеННОМ ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ,

] -1.ЦентробязанПреДсТаВЛяТЬотчеТносТЬВпоряДке'УсТаноВЛенноМ
......ьстВоМиорГаноМ'осУЩестВJIяЮЩемфУнкчИИИПоЛноМочиlIУчреДиТеЛя

--_:  Бухгалтерская отчетность Щентра утверждаотся органом,

-:_- i._1ше\ ,{  функчии и полномочия учредителя I -{ eHTpa,

.. r I_{ eHTp обязан представлять месячную, квартаJIьную и годовую

-] -..r)оТЧеТносТЬВПоряДке,усТаноВЛенноММинистерстВоМфинансов
Эе:еРаЦИИ. -.,,,l,^ пrrqттт.т

--ЦентрПреДсТаВЛяеТВУсТаноВЛенноМпоряДкеинформациюосВоеи
.....,lзорГаныГосУДарсТВенноИсТаТисТики'наJIогоВыеорганы'иныеорГаныи

; .-..:ЗеТсТВиисзаконоДаТеЛЬстВоМинасТояЩиМУстаВоМ'ВТоМчисЛеВ

- r :  --]  :1} l} .ЩеСТвенно-земельных отношений администр ации города дзова

!r '-:_-_. эеобходимую для ведения реестра муниципаJIьного имущества города

- 
-з:тр обеспечивает открытость и доступн",i,:aзющих документов:

_ - , : :  1ентра, в том числе вносонных в него изменении;

_ -;  _: . ; . _ьств& о государственной регистрации I_{ eHTpa;

.- - ,-. _,з.lения Администр ациигорода Азова о создании Щентра;

--, - : ,1_-1ансово-хозяйственной деятельности I_{ eHTpa;

, : . ] rхгалтерской отчетности I ] eHTpa;

-.] .rПроВеДеНныхВоТношенииЩентраконТролЬныхМероПриJIТIUг\11
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l0_{ ] , Финансовое обеспечение выполнения муницип'лъного задания
ж;ffioCУчетoмpaсxoДoBнaсoДеpЖaниeнeДBи} киМoгoиМyщесTBaиoсoбo
llсrrрох;; ;# Т.;жзН} : :ЦЦЩ'} ъ;1,* ,.у# й* ] * [ f.чJ* н
ЕrСrlЩца3а расходов на уплату н€LI Iогов, в кацестве объекта йогообложения поýt,l'ýplHv признается соответ""уощaa имущество, в том числе земельные участки.в сп^ лае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества иособо ценного движимого имущества, закре.rл.нrrо.о за Щентром или приобретенногоцеггро_v за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого
tr# ж* .Р;:u","вое 

обеспечение содер} канIбI  такого имущества учредителем Ее

-]ицензия, возникает у Щентра с момента ее полученияпрекращается по истечении
законодательством Российской

10.45. L{ eHTp обязан:

срока ее действия,
Федерации.

или в указанный в ней срок и
если иное не установлено

h обеспечивать своевременно и в полном обПЛаты и иных выплат; 
rrrv { l D rlUJttlUM ()ОЪеМе ВЫПЛаТУ РабОТНИкам заработной

:3н:;""ать 
своиМ работникам безопасные условия труда;

СВоихоuб".п"IХil" 
ГаРаНТИРОВаННЫе 

УСЛОВИЯ ТРУДа И МеРЫ СОЦиальной защиты
осуществлятЬ мероприятиЯ пО гражданской обороне и мобилизационнойподготовке в соответствии с законодательством;
хр анить пр едусм отр енны е з аконодателъ ств ом докум енты ;обеспечить__сохранность, надлежащее содержание и исп(ПРИНаДЛеЖащего 

Центру имущества; 
ЧvУl\q,f'(I ý И ИСI IОЛЬЗОВание, 

ремонт

обеспечивать выполнение иных обязательств, ПредусмотреЕныхзакоЕодательством, настоящим уставом, заключенными L{ eHTpoM договорами.
no.or* lfi; ""Tl1_o# i'JiJ,":1"# ;"; ; ; ; ""'"." в случ€шх и в порядке,

10'46' ИЗМеНеНИЯ ТИПа существующего щентра в целях созданиягосударственного казенного учреждения, государственного автономного учрех( денияосУЩествляеl,сrl в соответствии с законодuiaп"ar"оnn Российской Федерации,Рос,говскоЙ областИ и нормативными правовыми актами Администрации городаАзова.

1,0,47, Щентр может быть ликвидирован по основаниям и вПРеДУСМОТРеНЫ ЗаКОНОДательством. 
vvlrvl)'Lflуl^ M И В ПОРЯДКе, КОТОРЫе

10.48. Имущество Щентра, оставшееся гкреДиТороВ, а ТакЖе имущество9 на которое 
" 

.""r:".'; : "J# :ъ:ffiж: ; : ,# i:_""Н# ;Не МОЖеТ бЫТЬ ОбРаЩеНО ВЗЫСКаНИе ,,о обязателъствам L{ eHTpa, передается

# # iiххТъ""1r"НЖ;'# '# ;  
сооТВеТстВии с Законодательством российской

l0,49, РаспоРяrкение имуществом, оставшимся после удовлетворениlIтребований кредиторов' а таюке имуществом' на которое В соответствии сфедеральными законами не может быть обраrrlено взыскание по обязательствам

il'# nrril;TT;"JfiX""f* ;TaMeHToM й* ущ..r"..,.,о-."r.r,"п",, отношений,
I lоJ]номочия учрелителя (за,# # Н"# ',,Т.l1il; : 'rflЖЖ;* ;" РJ.ж;;

I

т

lб



вкJIюченных в состав государственной части Музейного фонда Российской

Федерации, документов национаJIьного библиотечного фонда, документов Дрхивного

фонда Российской Федерации).

10.50. Исключительные права (интеллектуальная собственность),

принадлежащие Центру на момент ликвидации, переходят для дальнейшего

гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством.

10.52. ПрИ реорганиЗациИ И ликвидации I_{ eHTpa все документы

(управлеНческие, финансоВо-хозяйсТвенные, пО личному составу и другие)

ПереДаюТсяВпоряДке'УсТаноВЛенноМЗаконоДаТеJIьсТВоМ.

10.53. Щругие, предусмотренные федеральными законами, в том числе

законодательством об образовании, нормативными правовыми актами Ростовской

области, сведениЯ об учреждениИ пО предложениям органа, осуществJIяющего

функции и полномочия учредителя I ] eHTpa.

10.54. Вопросы, не урегулированные настоящим уставом, разрешаются в

соответствии с законодательством Российской Федерации, Ростовской области и

города Азова.

I ] eHTpa

а
ц

1,7
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