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Дна.lrитическая справка о МБУо I | errTp < СоЩействие> >  г. Азова

l-{ eHTp создан по реIшению Учредителя на основании Постановления администрации

города дзова от з0.06.2014 г. лГ9l270 кО создании Муниципального бюджетного

учреждения образования для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-

социальной помощи < L{ eHTp психолого-педагогической реабилитации и коррекции города

дзова>  создано муниципальное бюдх< етное уLIреж/1ение образования для детей < I_{ eHTp

психолого-педагогической, реабилитации и коррекции города дзова> > . И согласно

I Iостановлению администрации города Азова оТ 30.06.201б М973 (Об ИЗМеНеНИИ

FIаименов ания мБуо цllпр и к г. Азова>  учре)I iдение было переименовано в

муниl{ ипаJIьное бюджетное уLIреждение образования для детей < IJeHTp психолого-

педагогИческой, медиtlинской и социаЛьной помоIци < Соl[ействие)) города Азова.

Учредителем I feHTpa является муниципаJIьное образование < < Город Азов> > , функции

и полномочия учредителя выполtIяет Управление образования администрации города

Азова.

fJеятельность Щентра регламентируется Уставом N4Буо I ] eHTp кСоЩействие)) г.

Дзова, основIJыми федераrrьI Iыми) региональньIми и муниLlипальными нормативно-

гIравовыми документами.

пЩеятельность l{ eHTpa лицензироваI ]а в соответствии с Федеральным законом от 29

декабря 2О12 г. ль273 (об образовании в РоссийскоЙ Федерации>  и реалиЗуетсЯ FIa

осЕIовании лицензии на осуществление образовательной деятельности от 08.08.2011 г.

JФбб58.

Структура учреждения и система его управления

Управление l_(eHTpa осуществJIяется в соответствии с законодательством Российской

Федераuии, на основанИи Устава учреждения И строитсЯ на принципаХ единоначалия и

самоуправления. Структура и механизм управления Щентра определяюТ стабильное

(lункционирование. В l-{ eHTpe реаJIизуется возмо} кность участия в управлении

у.-lре)tдением всех участников образоватеJIьного проI lесса.

Руководителем l_{ eHTpa явI Iяе,гся директор. Формы самоуправления I_{ ен,гра-

педагогический совет и обшее собрание трудового коJIлектива.

Основные формы координации деятельности аппарата управления
совещания,I_[eHTpa: оперативной контроль, тематический контроль,

педагогические советы.

Основная цель работы I_{ eHTpa:

- предоставлеI lие психолоI ,о-педагогической, медlиI Iинской и социальной

помощи детям и подрос,гкам, испытываIопдим трудности в освоении основных

обшеобразоваl,ельных программ, своем развитии и социальной адаптации,

рабочие
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Материально-техническаябазаЩентра

IJентррасПоЛоЖеFI I { аПерВоМЭТа} кеДВУхЭТажноГоЗДанИяПоаДресУ:346780Роотовская

область, г. дзов, ул. кондаурова 5зl4i в распорях(ение I JeHTpy ПО ДОГОВОРаМ О

безвозмездFIом l1ользоваI { ии ,i.р.д,u* оl з 5аб"".ru 
(адцминиСтративнО-методиЧеский'

учебныЙ, кабиriеТ.дrrя обсл.ооuu'", детей rlN4пк). Учебный кабинет разделен на 3 рабочие

зоны: рабочая зона учителя-логогIе/ lа, рабочая зона учи,геJlя-дефектолоr,а 
и рабочая зона

п едагога- пс ихол ога/со ци ал ь Fl о т,о гt едаго га,

все кабинетt,l оснаtцены спеL.иаJIьFIым оборУловаНИеМ' Учебными пособиями

дидактическими ма,гериалами группового и индивидуалъного пользования, в работе (

детьмИ специалИстамИ I ] eHTpa использУется реЛаксациоНное оборудование, Это - cyxoi

бассейн < волtlа> , центр воды и песка, игровой МоДУJIЬ кПерекатИПоЛе))' ТераПеВТИчески(

кресла < Кубu,песочный стол с гtодсветкой,

N4атериаJIьно-.гехническая база L[eHTpa постоянFIо обновляется необходимой мебелью

ИГроВыМиИДиДакТИческИМИМаТерИаЛаМИ'сооТВеТсТВУЮЩиМиВоЗрастныМI
индивидуальным особенностям обучаюrч ихся,.п.ц"фI iке их образовательных потребностей

I }  учебном кабинете обновJIеFIа ] rредмет'о-разRиRаюшlая .р.дЬ, оформлены зоны игровоi

дlеятельНос.ги, сенсорFlО-познава] .еjIьFIогО И /U]ига,геJlьного развития, Ежегодtll

rrриобре.гаiотся совремеI { } Iые llиllактические ttособия, игровой и демонстрационныi

материаJt, сttособствующий разви,гиrо у дtетей речи, внимания, мышления) крупной и мелкоi

мо'орики, обогащению знаний об окружаrоЩей действительности. В I ] eHTpe оборудованi

Зона / { ЛЯ окаЗаI { Ия ПсИхоJlоГическоЙ коНсУЛЬT'ативtлой ПоМоЩи сеМЬе' Для окаЗанИj

психологической гIомоlllи де'ям, сня,гия llсихоэN4оционального напряжения, коррекциI

детско-родитеJIьских о'ноLI 'ений в l-[ eHTpe обоРУЛОВаНЫ ЗОНЫ ДJIЯ ПСИХОРеабИЛИТаЦИОННОi

работы с применением арт-тераrlевl]ических методов. Кабинет педагога-психолога oc'all{ el

профессиональным стандартизироваI ]ным инструментарием Института практическиi

психологии < иматон))',компьютерными сертифичированными программами

многофакторный опросник Кеттелла (Амалтея), интел.lrекту€льный тест Кеттелла (Амалтея)

rrрофориентационнаЯ система ГIрофи-I I . Houu' версия (Сту.шия < ВиЭль> ), невербалъныr

1.ес,гЫ интеJlJlеКт.а (Ама,тtтея), / { иагностика го'оt]нос'и к I I lKoJIblroMy обучению (Амалтея)

диагностика ро/ tи.геJlьско-l1еl] ских сl,тгlоtltениЙ (версия 1,0, Дмал,гея), лиагнос,гикi

JlичtIостныХ отклонениЙ подрос.t,КовогО возрас'а. L{ оваЯ версиЯ (Стулия < ВиЭль> )

диаI .ностика и разtsи] ]ие социаrIьной о'вет]ственI { ости подросткоВ (СтудиЯ < ВиЭль> )

i(ве,говой Tecr:  Jlюшера(Иматон ),

Кабинет:ыДЛяоКаЗаНИЯllсИхоЛоГо-ПеДаГоI .ическойПоМоЩИяВJIяЮТс'
много(lункционаJIьFIыми, t] кJI IочаIоl, l]  себя мебель и оборудование для оказаrlиj

консультативной и реабилитаrционной дея-геJlьнос,I ,и, В коридоре, в зоне ожи/ ]а} { иj

расlIоложены информационные стенды для посетителей,

Для гIроведения меропри ятиЙ для педагогов, родителей в I ] eHTpe имеетсj

административI { о- методический кабинет,

Обеспечен ие безопасностиуч реждения

/ \ .lrя обеспечения безоLtасности дlея,геJIьности в I  { ertl,pe:

.Ус'ГаFIоВJlеI ]ЬlаВТоМаТиLlескИеПро'ГиВоI IоЖарнЫесиi.НаЛИЗаЦИи;

- эвакуацИонныепути, эвакуаI lионныеи аварийные выходы

соотtsе,l-ствуtотправилампожарнойбезопасности; , плvо u

-эJIек.tроустановки зданий соо,гветс1,1]уlоl, 
,гребованиям пожарнои

безопасности;
- t lомеLt\еI -rия l_\eHr:pa обеспе,lеttы оггIетуIлителями;



_ сис,гематически проводятся учебные треI Iировки по эвакуации обучающихся и сотрУдникоI

I ]  cJlyLIae возI ]икI { овеtIия I Iожара,,геррористической уI ,розы;
- I lерсонал l_[eHтpa обуq9ц лействиям в чрезвычайных ситуациях, оказаниЮ ПервоЙ МеДИцИНСКОЙ

помоtldи;

- в l[ eHTpe имеются инструкции по охране труда и пожарFIой безопасНОСТИ.

Кадровое обесп ечен ие I Iея,геJI  ь l{ осl,и уч режден ия

/ { еятельность l\ ен,гра обесttе.tиваlот l0 работников (по состояtlию на 10 января 2022г.):

списочный состав Количес,t,во

фактическl,t

рttбо,гtttощих
сI Iец1,1ilл I lc1,0

в

(.terlotrclc)

Имеlо,l,

I ква;I Iлфи-

кацI { 0ннуIо
l(а-гегориlо

Имеют
высшую
квалифи-

кационную
категорию

Стаж работы специалистов
1-3 года 4-10 лет 1 1_15

лет
Свыше l5

лет

Дrлрск,гоlэ l l

Методис,г l l l

l lело I  t} lt l изводl.] l,еJl ь l l

(] о циа.lt ьны й I lелагог l l l

У ч и,гс.llь-.llсl гс,l гtед з 2 l l l l

У ч лtr,ел b-ltetPeKl,oJlol, 2 2 2

llедаго г- t,tc t.tхсl.л о г l l l

Из 9 административных и педагогических работников высшее

образование имеют 9 человек, что составляет l00% . Имеют вьiсшую и первуЮ

кваJIификациоttllые категории В че.повек, LITo сос,гавляет 90% ,

к вая подготовка ников

ль
п/п

Название курсовой подготовки Сроки количество человек

l Управление в образоваI lии 26.01 .2021 -

09,08.2021

1

2. Совершенствование компе,генций

методис,га образоrза,геJIьI ]ой

организаI { ии в условиях реализации
Фгос

24.09.202|  -

08.10.202l

1

3. (-'овремегiньIе f,ехI ]оJlоI ,ии

организации и гlроtsедения lшколы

llриемных ро/ { итеJIей

26,01.202|  -

09.08,2021

2

4. Организаtlия работы педагогических

работников психолого-медико-
педагогического профиля и

спеI lиаJIис] ,ов психолого-медико-
пелагогиLlеских комиссий

25.| 0.202|
2в,10,202|

5. Организаliия обучения ле,гей с ОВЗ
(на примере З[ IР, ТНР, и СДВГ')

да,га окончания -

2з.06.2021

1

Террит,о р и аJI  blt ая пс и хоJIого-меди ко-I Iедагогическая комиссия
[ ,орода Лзова

t{ ель работы I lN4I lK--cBoeBpeMeHHoe выяRJ,IеFlие детей с особенностями в

физическом и(или) психическом развитии и иJlи) отклоFIеFIиями в поведении, проведение



их комплексного психолого-медико-педагогического обследования и подготовка по

резуль.гатам обслед(ования рекомендаций по оказанию им психолого-педагогической

медико-социальlлой помощи и оргаI Iизации их обучgrr, и воспитания, а также

подтверiКдеI { ие, уточненИе илИ измсненИе ранее даFIных рекомендаций,

21ея1ельнос1ь работы [ I I \ { гIК регламентирует 11орядок работы Территориальной

llсихолого_ме/ ]ико_ педагоги,tеской комиссии r,орода Дзова, утвержденный приказом

Управлеrrия образования г. дзова 27.05.2021 г.JrгgЗ24.

за 202lг, обс_гtедовано 457дет,ей в возрас,ге от 0доl8лето подготовлеFIы

реltоменllации по организаlIии Их обу,lg; | ия и восI Iи,гаtIия,

/ dея,гел bHocl,ь, Щеllr,ра

Контингент' I_{ eHтpa dlормируется по запросУ Управления образования г,Азова, п(

наI Iравлению образовательных организаций г. Азова, по инициативе родителей (законtlы;

] -lредставителей), обучакlщихся.
ts 2021 гоДУ I  \ eHTp поJIучиJI  муirициПаJIьIJое залание предоставить 104 ycJlyI ,I

консулы]ироваI lия обучаrощихся, их родIителей (закогtных l] редСтавителей) и педагогически)

работников, 101 услугу коррекционно,развиваюrцей, компенсирующей и логопедическоi

,,n* ,r,,t" обучаюtt1имся, а .гакже сI IеI IиаJlис,гамнеобход(имо было провести психолого-медико

ilе/ lагогическое обслtедlование 400 : tе,гей,

Гlо BoI ]pocaM в:]а1,1модlейсr,вия llсихоJIоI ,о-lIедаI ,огического консилиума и

гlмI IК была оказаI fа коt{ суJtь,га,тивная помошlь сI lециаJIистам образоватеJIьных

учрежllений г. Азова.

подготовка кандIила,гов в замецIаюlцие родители

I lодготоВка JIиLI , желаюtцИх приняТь rla восПитание в свою семью ребенка(детей),

ос'авшегося без попечения рсlдителей в мБуО l{ eHTp < СоЩействие)) г. Азова

осуtllес-гвляеl] ся с 2014 года в соо,гветстtsии с f{ оговором о передаче отдельньiх

tIолномочий орr,аноts опеки и гIопечительства I Iо полГотовке лиц, желающих принять на

восI Iи.гание в cBolo семью ребенка, оставLшегося без попечеIJия родителей, заключенным

с Управлrением образования адмигIистрации г. дзова l9.01.202l.

I lодгоr:овка JIиц, жеJiа} оI11их приI tяl,L на воспи,гание в свою семью ребёнка,

оставIUегося без попеLIения родителей, осуI rlес,гвляе,гся на основеобразовательной

програмМы,Объем программы с()ставляет 65 академиLIеских часов, подготовка включае] ,

о 
""бо 

BoI IpocbI  педаI ,огики и г] сихоJIогии, осгIовы ме/ lиllинских и юридических знаний,

JIекции, треtlинговые : ] аtlяl,ия" анкетирова} Iие и 1]естирование, консультироваI { ие,

иrlдlиtsидуаJьi,,.: ; ffi; .п". 
в шl* оле принимаюшIих родителей прошли 16 человек.

Профилак1ика и корреКция девиантного повеlIения у детей и

подростков

в I lелях профи;rак,гики социальной дезадап,гациИ и правоНарушений, а также

формирования социаJIьtIо llриемлемых форм пове/ lения у подростков, гIсихолого-

I lедагорического просве[ lеFIия роllитслей (закогrных 11реllставитеJIей) в решении сJIожных

BoцpocoB l] осI lи.гания соI IиаJIьным пе/ Iагогом I  (ентра с 20lB года реализовывается

профилактиLIеская программа < I -Iавиt,а,гор). в 202l году быЛо провеДено 15 занятий (5 -

дru Ъоzrr.геltей и l0 - дrrя детей). i} сего бы;tо охвачено - 32 человека (16 подростков и lб



взрослых).

Методическая деятел ь,I locTr,

(] rrеriиалис,t,ами I { eHTpa реГуJlярtlо оказывается методическая

помощьпедагогическим работrrи,< ам образовательных организаций г, дзова,

в 2021 году социальным педаI ,огом было проведено з заседания

профессионального сообщества социальных педагогов образовательных организаций г,

дзова по BorlpocaМ реал изащии ипрд деr,ей-иttваJlидов, корректировки базы вьiписок из

иl tрд детей-инвали/_\ов, I ] ереi]аваемых в образоватеJIьI { ые оргаFIизации г, дзова,

lIo заrrросу минис.герсl,t] а]  обIцеr,о и rlрофессионаJIьноl,о образования Ростовской

области были I Iрелос.гавлеI { ы сведения о дея-l.еJIьности с"lrужбы практической психо,'огии

l-.. Дзова, о деrIтеЛьностИ Jlогопсдической слухtбы г, Азова, об организации работы с

детьми с РлС, о детях с кохлеарной имплантацией, о детях с НОДД,

Специалист,ы I JeHTpa в 2о21 гОДу приняJIи активное участие в следующих

мероI Iриятиях:
- [ 3сероссийский науLtI iо-практический онлайн-семинар < Социокультурные

практики дJIя JlюlIей с расстройс,гвами аутис] ,ического clleкTpa)):

- lХN4еж/ (ународная научно-практическая конференция < Дутизм, Вызовы и

решения);
- вебинар < I { овые резуJIьl.аты, технологии и методИческие наработкИ В сфере

иI ,I кJI Iозивного образования) ;

- вебинар < ресурсный класс как одна из модеJIей иttкlttозивного образования);

- вебинар < Межреl.ионаJIьI { ый семигIар дJIя руководителей и специаJIистов центров

гIс ихоJIого_пелаI .оги.l еской, ме/ lи llинской и соци ал ьной п омоtци),
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